
 

การรายงานผลการดำเนินการมาตรการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส 
ภายในหน่วยงาน  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดราชบุรี 

 

 ตามที่ สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ได้ร่วมกับสำนักงานตำรวจ
แห่งชาติ ในการขยายการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity 
and Transparency Assessment: ITA) ลงสู่ “สถานีตำรวจทั่วประเทศ” ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ในฐานะ
หน่วยงานในสังกัดสำนักงานตรวจคนเข้าเมือง สำนักงานตำรวจแห่งชาติ ซึ่งมีภารกิจในการบริการประชาชนในเขต
พื้นที่เพื่อสะท้อนให้เห็นถึงบทบาทและความสำคัญของการบริหารราชการของสถานีตำรวจ และเกิดกลไกการมี
ส่วนร่วมและการป้องกันการทุจริตในการบริหารราชการ จึงมีความจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมีการพัฒนาระบบการ
บริหารราชการ การให้บริการ ให้มีคุณธรรมและความโปร่งใส 

 ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดราชบุรี ได้ดำเนินการเตรียมความพร้อมรับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 รายละเอียดดังนี้ 
 

1. โปรดระบุกิจกรรมที่ได้ดำเนินการ เช่น 
1.      ออกคำสั่งตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดราชบุรีที่ 143/2566 ลง 27 ธันวาคม 2566 เรื่อง แต่งตั้ง

คณะกรรมการดำเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินการของหน่วยงานภาครัฐ       
(ITA) ของตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดราชบุรี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567     

2.      เรียกประชุมข้าราชการตำรวจในสังกัด ตามรายงานการประชุม แนวทางการปฏิบัติและการ
เตรียมความพร้อมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ในสังกัด ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดราชบุรี ครั้งที่ 1/2566             
วันอังคารที ่26 ธ.ค.2566 เวลา 13.00 น.                                       
พ.ต.ท.ปุณณวิทย์ ศิริวิวัฒนะกุล สารวัตรใหญ่ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดราชบุรี ได้ชี้แจงแนวทางการ
ปฏิบัติและการเตรียมความพร้อมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (ITA) ประจำปีงบประมาณ 2567 ในสังกัด ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดราชบุรี และ
ออกคำสั่งตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดราชบุรีที่ 142/2566 ลง 27 ธ.ค.2566 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินการในการขับเคลื่อนและกำชับติดตามการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจำปี เพ่ือ
กำหนดกรอบหน้าที่ ความรับผิดชอบ ดังนี้      



 

 - วางกรอบแนวทางการดำเนินงานการติดตามความก้าวหน้าตามแผนปฏิบัติราชการ ของตรวจ
คนเข้าเมืองจังหวัดราชบุรี ประจำปีงบประมาณ 2567     
 - กำกับดูแลตรวจสอบและติมตามการประเมินให้เป็นไปตามกรอบการประเมินตามระยะเวลาที่
กำหนดและเป็นไปตามหลักการทางวิชาการได้อย่างเป็นมาตรฐานเดียวกัน   
 -มอบหมายเจ้าหน้าที่ของตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดราชบุรี ทำหน้าที่ดำเนินการและขั้นตอนต่างๆ 
ตามท่ีกำหนด         
 -สารวัตรอำนวยการ ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดราชบุรี รวบรวมผลการปฏิบัติ รายงานให้สารวัตร
ใหญ่ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดราชบุรีทราบตามกำหนด     
 -กำชับให้เจ้าหน้าที่ตำรวจตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดราชบุรี ต้องร่วมมือกันและต้องมีส่วนร่วมใน
การรับการประเมินในครั้งนี้ทุกนาย        
            
            



 

2. รายงานผลการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

1) ผลการดำเนินการตามมาตรการการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน / 
One Stop Service  

 

การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 

จ ุดบร ิการและอำนวยความสะดวกแก่
ประชาชน/ชาวต่างชาติ 

มีการจัดเจ้าหน้าที่ประชาสัมพันธ์ เพ่ืออำนวยความสะดวกและ
รวดเร็วแก่ผู้มาติดต่อราชการ 

 

 
 

 

  
 
 
 

 

 

 

  



 

การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 
ป้ายประชาสัมพันธ์จุดบริการ/อำนวยความ
สะดวกแก่ประชาชน/ชาวต่างชาติ 

จัดทำป้ายประชาสัมพันธ์จุดบริการต่าง ๆ เพื่ออำนวยความสะดวก
และรวดเร็วให้แก่ผู้มารับบริการหรือผู้มาติดต่อราชการ 

 

 
 

  
 
 
 

 

 

 
  



 

การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 

ป้ายพันธะสัญญา/ขั้นตอนการให้บริการ 
ทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

แสดงป้ายพันธะสัญญา / ขั้นตอนในการให้บริการ ณ จุดบริการ 

 

 
 

  
 
 
 

 
  



 

การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 
ป้าย No Gift Policy ทั้งภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ 

แสดงป้าย No Gift Policy บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน และบริเวณจุด
ให้บริการ 

 
 

  
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 

การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 
ป้ายประชาสัมพันธ์ Download คู ่มือการ
ให้บริการ/การขออนุญาตทั้งภาษาไทย และ
ภาษาอังกฤษ 

ป้ายประชาสัมพันธ์ Download คู่มือการให้บริการ/การขออนุญาต
ทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ แสดงบนเว็บ 

 

 
 
 

 

  
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 
การจัดสิ่งอำนวยความสะดวก การให้บริการ
ประชาชน/ชาวต่างชาติ 

จัดให้มีที่นั่งพักคอย ดื่มน้ำ  โต๊ะสำหรับกรอกแบบคำขออนุญาต ที่
จอดรถสำหรับคนพิการ และทางลาดคนพิการ 

 

 
 

 
  
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เก้าอ้ีพักคอยผู้มาใช้บริการหน้าจุด ONE STOP SERVICE จุดบริการกรอกเอกสาร 

ทางลาดสำหรับผู้พิการ จุดบริการน้ำดื่ม 



 

การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 
กิจกรรม หรือรายงานการประชุม  
การมอบหมายผู้รับผิดชอบ การยกระดับการ
เผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT)  

ประชุมมอบหมายผู้รับผิดชอบ การยกระดับการเผยแพร่ข้อมูล
สาธารณะ เมื่อวันที่ 25 ธ.ค.2566 เวลา 13.30 น. 

 

 
 

 
  
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 

การประชุมกำกับติดตามโดยหัวหน้า ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัด
หรือด่านตรวจคนเข้าเมือง 

สวญ.ตม.จว.ราชบุรี ประชุมกำกับติดตามความคืบหน้า 
และมีรายงานความคืบหน้าผ่าน Application Line   
เป็นระยะๆ 

 

 
 

 
  
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 



 

2) ผลการกำกับติดามการยกระดับการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ 

 
 

 
 

  
 
 
 

 

 
  

การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 
การจัดทำ OIT นำข้อมูลต่างๆ แสดงบนเว็บไซต์ ratchaburi.immigration.go.th 



 

3) ผลการกำกับติดามการขับเคลื่อนการประเมิน ITA โดยหัวหน้าตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดหรือด่านตรวจ
คนเข้าเมือง 

 

การกำกับติดตาม ผลการดำเนินการ 

ประเด็นการดำเนินการ 
สวญ.ตม.จว.ราชบุรี กำกับติดตามการขับเคลื่อนการประเมิน ITA ด้วย
ตนเอง โดยจัดประชุมรายงานความคืบหน้าผลการดำเนินการทุก
สัปดาห์ 

 
 

 
 

 

  
 
 
 

 

 


